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Nieuwe opleiding doktersassistent dankzij regionale
samenwerking

Aan het begin van het nieuwe schooljaar startte er een nieuwe opleiding bij ROC Nijmegen
namelijk de beroepsbegeleidende leerweg (BBL-opleiding) tot doktersassistent waarbij de student
al werkend leert. Deze nieuwe opleiding is het resultaat van gezamenlijke inspanningen van
verschillende organisaties in en rondom Nijmegen, gericht op het aanpakken van het tekort aan
doktersassistenten.

Eind augustus startten 23 nieuwe doktersassistenten aan deze opleiding. De opleiding combineert
werken en leren, waarbij studenten minimaal 20 uur per week werken in een huisartsenpraktijk of
een polikliniek binnen het ziekenhuis. Hiermee beogen huisartsen, Radboudumc, UWV en ROC
Nijmegen bij te dragen aan het verminderen van de personeelstekorten en het verlichten van de
werkdruk. Zo zetten de verschillende organisaties zich gezamenlijk in voor het inrichten van
toekomstige zorg. Binnen deze samenwerking vertegenwoordigen NEO Huisartsenzorg (regio
Nijmegen), Syntein (Land van Cuijk en kop van Noord-Limburg) en Onze Huisartsen (regio Arnhem)
de belangen van de huisartsen.

Alternatief in zoektocht

De organisaties zijn blij met deze samenwerking én het resultaat: een volle klas met enthousiaste
studenten die starten als doktersassistent. Zij gaan aan de slag bij verschillende huisartsenpraktijken
en poliklinieken binnen het Radboudumc. Doordat ze al direct aan het werk zijn, wordt het
uitwisselen van ervaringen een waardevol onderdeel van hun opleiding. Deze uitwisseling vindt
plaats tijdens een vaste wekelijkse schooldag waarin de brug wordt geslagen tussen de theorie en de
praktijk. De opleiding is zorgvuldig samengesteld, met de vraag van het werkveld in gedachten, zodat
de student al snel actief zijn op de werkvloer. Voor werkgevers is het opleiden van een BBL-student
een goed alternatief om lang openstaande vacatures te vervullen. Het merendeel van de studenten
zijn zijinstromers die bewust kiezen voor een carriéreswitch en een toekomst als doktersassistent.

Het doel is om in februari 2024 een tweede groep studenten te verwelkomen bij ROC Nijmegen. Zij
gaan de komende maanden op zoek naar een leerwerkplek. Naast de opleiding aan het ROC zijn er
ook particuliere opleiders die de BBL-opleiding tot doktersassistent aanbieden. De regionale
huisartsenorganisaties werken hierin samen met Spring Instituut in Ede.
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Voor aanvullende vragen kunt u contact opnemen met projectleider Clarissa Mebius
T 024 3523581

c.mebius@neohuisartsenzorg.nl




