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Uitwerking Regioplan 2024

Ervaringen van andere praktijken:
Interview Esther Davids

https://www.syntein.nl/files/media/interventie-flexibele-consultduur-nov2023_1.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/interventie-flexibele-consultduur-nov2023_1.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/interventie-flexibele-consultduur-nov2023_1.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/interventie-timeout-verwijzingen-nov2023_1.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/interventie-timeout-verwijzingen-nov2023_1.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/interventie-regie-op-veelgebruikers-nov2023_1.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/interventie-regie-op-veelgebruikers-nov2023_1.pdf
https://www.syntein.nl/voor-zorgprofessionals/welzijn-op-recept/
https://www.syntein.nl/files/media/interventie-intervisie-verwijsgedrag-nov2023_1.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/interventie-intervisie-verwijsgedrag-nov2023_1.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/triage-trainingen-2024-v20231122_2.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/triage-trainingen-2024-v20231122_2.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/triage-trainingen-2024-v20231122_2.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/interventie-transmuraal-intercollegiaal-overleg-dec-2023.pdf
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https://www.youtube.com/watch?v=VSlew1kcW1s
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Werksessies / themabijeenkomsten: 1e 4 interventies 

Zie overzicht triagetrainingenInterventie 5

Interventie 6 Transmuraal intercollegiaal overleg wordt ondersteund door dialoogsessies

3 tot 4 maal per jaar
met vakspecialisten van Maasziekenhuis
doelstelling: beter verwijzen door de huisarts
onderwerpen: wat ziet huisarts op tijd, te laat of te vroeg
tips voor wel/niet doorverwijzen
accreditatie: 1 punt

Data 2024: 27 februari, 9 april, 10 september en 19 november

Interventie 1 t/m 4

https://www.syntein.nl/files/media/triage-trainingen-2024-v20231122_2.pdf
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Syntein levert het systeem VIPLive en draagt zorg voor evaluaties en afspraken tussen
huisartsen en zorgverleners. 
Syntein organiseert i.s.m. het landelijk kenniscentrum Welzijn op Recept één keer per jaar
per Hagro een bijeenkomst met als doel het optimaliseren van WoR. Bijeenkomst is
bedoeld voor verwijzers (huisartsen, praktijkondersteuners),  welzijnscoaches, gemeenten
en eventueel informeel welzijnsaanbod.
Pakket WoR: informatie & materialen

Welzijn op Recept (WoR)

Syntein organiseert, samen met de gemeente, één keer per jaar of per twee jaar  een
netwerkbijeenkomsten voor de eerste en nulde lijn. Doelstelling is de samenwerking
binnen lokale gezondheidsnetwerken te stimuleren. Prakijken nemen hieraan met
zoveel mogelijk huisartsen en POH’s deel.

Netwerkbijeenkomsten

https://www.syntein.nl/voor-zorgprofessionals/welzijn-op-recept/
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voeren van het goede gesprek3

 3 scholingen regioplan

 Oplossingsgericht werken in de huisartsenpraktijk1.

2. Training Positieve Gezondheid toepassen in de huisartsenpraktijk

3. Training gericht op vergroten gezondheidsvaardigheden (nog in ontwikkeling)

https://www.syntein.nl/agenda/
https://www.syntein.nl/files/media/training-oplossingsgericht-werken-20231113_1.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/training-oplossingsgericht-werken-20231113_1.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/training-pg-toepassen-in-de-praktijk-20231113_1.pdf
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Onderdeel van praktijkplan mits andere interventies gekozen zijn. Deze
interventie is niet verplicht.

BBL-opleiding dokterassistent
Syntein werkt samen met NEO Huisartsenzorg om BBL-studenten te werven
die de opleiding tot doktersassistent volgen. Ze kunnen  op leerwerkplekken
in de praktijken ingezet worden.  Door deze zij-instroom kandidaten hopen
we dat er meer dokterassistenten in de regio beschikbaar komen.
Meer informatie.

Overzicht in praktijkplan
Ook voor andere functies in de huisartsenpraktijk denkt Syntein graag mee
om de zorg voor de toekomst te verzekeren. In het praktijkplan vragen we
daarom om een overzicht te maken van de functies, vacatures en de te
verwachte vraag in de nabije toekomst.
 

https://www.syntein.nl/voor-zorgprofessionals/opleidingen-bbl-voor-doktersassistente/

