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1ZA/Transformatieplan

» Domeinoverstijgend samenwerken in
MooiMaasvallei

 Een actief online platform
(1Sociaaldomein), waarop professionals in
zorg en welzijn kennis, ervaring, goede
voorbeelden en actuele ontwikkelingen
delen, die gericht zijn op
domeinoverstijgende samenwerking in
MooiMaasvallei. Dat wil zeggen:
verdubbeling van het aantal professionals
(nu 130).

« Communicatiemateriaal van de
samenwerkwijze Blikveld360 wordt met
huisartsenpraktijken gedeeld.

» Het aanjagen van digitaal samenwerken via
1Sociaaldomein, vanuit regiefunctie in Netwerk
Positieve Gezondheid Noordelijke Maasvallei.

« Als lid deelnemen aan het kernteam van de
beweging Limburg Positief Gezond.

» Op regioniveau bijdragen aan de uitvoering
van het IZA Transformatieplan middels
deelname aan netwerkleidersteam, leveren
projectleider en projectteamlid op alle thema's.
« Bijdragen aan het implementeren van de
samenwerkwijze Blikveld360 middels
vertegenwoordiging in steun- en stuurgroep.

» Deelname aan periodieke overleggen met
RHO's in omliggende regio's, zoals NEO,
Cohesie en Humo.

» Bemensing vanuit de RHO in TP middels vervullen
rol van netwerkleider, projectleider en projectteamlid
in bijna alle projecten.

* In het vierde kwartaal is gewerkt aan het versterken
van de verbinding tussen de netwerken en projecten
en de huisartsenzorg. Dit heeft geresulteerd in een
een nieuwe rol: verbindingsadviseur MooiMaasvallei.
Deze wordt invuld door meerdere mensen binnen
Syntein.

« Betrekken van huisartsen middels informeren
cobperatie, ALV en huisartseneendaagse.

« Instellen transformatiecommissie met huisartsen
gekoppeld aan netwerken.

» Concretiseren van activiteiten m.b.t. implementatie
Positieve Gezondheid in netwerken en projecten,
gekoppeld aan Blikveld.

« Bijdrage aan ontwikkeling LON Noord-Limburg en
Beweging Limburg Positief Gezond.
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