
Verantwoording 2025

Beleidsvisie 2023-2026, 

beknopt Doelen 2025 Resultaten Activiteiten Verantwoording heel 2025

Thema's Voortgang:

op schema

vertraagd

zorgelijk 

geen prio

Interne bedrijfsvoering  

Uitvoering geven aan wetgeving Wmcz2018 en Wtza

•  Het bevorderen van de zeggenschap van 

inwoners bij het beleid en de organisatie van 

Syntein.

•  Een geïnstalleerde cliëntenraad met 

voorzitter en 2 andere leden.

•  Een gedragen medeschapsregelement.

•  Periodieke vergaderingen van de 

clientenraad met de directie. 

•  Het ondersteunen van de voorzitter van de 

cliëntenraad bij het werven en selecteren van 

de andere leden.

•  Het inregelen van de ondersteuning van de 

cliëntenraad door medewerkers van Syntein. 

•  In 2025 is het gelukt om een voorzitter te werven. 

Met hem hebben de eerste vergaderingen 

plaatsgevonden. Welke vooral als doel hadden om 

kennis te maken en informatie uit te wisselen. Ook 

hebben we continu leden geworven, maar dit heeft in 

2025 nog niet tot resultaat geleid. Hierdoor hebben 

we minder stappen kunnen zetten dan aan het begin 

van 2025 was beoogd. 
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