
Verantwoording 2025

Beleidsvisie 2023-2026, 

beknopt Doelen 2025 Resultaten Activiteiten Verantwoording heel 2025

Thema's Voortgang:

op schema

vertraagd

zorgelijk 

geen prio

Innovatie

Visie versterking 

eerstelijnszorg 2030
onder voorbehoud van goedkeuring

Lokaal:

•  Bevorderen van hechte 

wijk/dorpsverbanden.

Regionaal:

•  Exploreren van een RESV.

Lokaal:

•  Er zijn samenwerkingsplaten van 5 

dorpen/wijken t.a.v. de samenwerking 

tussen huisarts (HA), wijkverpleegkundige 

(WV), apotheker (AP) en sociaal werker (SW).

Regionaal:

•  Het communicatieplan is opgesteld.

•  Het document met doelen en taken van 

hechte wijkverbanden is opgesteld.

Lokaal: 

•  20 interviews voeren met HA, WV, AP, SW.

•  Opstellen van 5 samenwerkingsplaten i.c.m. 

wijkscans.

•  Organiseren van focussessies/droomsessies in 

de wijken met HA, WV, AP, SW.

Regionaal: 

•  Het organiseren van bestuurlijke sessies om 

thema's te bespreken.

•  Beschrijven wat een hecht wijkverband doet 

en wie daarbij betrokken zijn.

Lokaal:

•  Er zijn 10 interviews gehouden in 2 dorpen, hieruit 

zijn 2 samenwerkingsplaten gemaakt. 

•  Er zijn 15 online vragenlijsten ingevuld.

•  Er zijn 2 vervolgsessies georganiseerd. 

•  In 1 dorp zijn geen interviews gehouden, maar is 

meteen een bijeenkomst georganiseerd waarin 

samenwerkingsafspraken zijn gemaakt. 

•  In 2 dorpen aansluiten bij bestaande overlegvormen 

en breiden deze uit naar alle partners van de visie. 

•  In 1 dorp loopt een vervolg met interviews specifiek 

over de samenwerking met paramedici. 

Regionaal: 

•  Verdeling wijken/dorpen is gemaakt en vastgesteld 

in stuurgroep. 

•  Er hebben 4 stuurgroepbijeenkomsten 

plaatsgevonden.

•  Er hebben 2 bijeenkomsten plaatsgevonden met 

managers. 

•  Doorontwikkeling projectgroep: van managers naar 

professionals.

•  Er hebben 8 projectgroepbijeenkomsten 

plaatsgevonden.

•  Aanpassing interviewvragen en online vragenlijst, 

naar meer toekomstgericht werken en denken.
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https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-dec-2025.pdf
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•  Communicatieplan is opgesteld en wordt 

doorlopend bijgesteld. 

•  Document doelen en taken niet expiciet opgesteld, 

is doorlopend proces en zal per wijkverband 

gespecifieerd worden.

Landelijk: 

•  Deelname landelijke netwerken (LEvEL en INEEN).

•  Periodieke uitwisseling aanpalende regio's.
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