
Doelen Resultaten Activiteiten Verantwoording jan-juni

Thema's en demografische gegevens

Voortgang:

op schema

vertraagd

zorgelijk

geen prio

Interne bedrijfsvoering

Communicatie

• Communicatie richting huisartsenpraktijken en 

inwoners van MooiMaasvallei.

• Interne communicatie richting medewerkers van 

Syntein.

2026-2027

• Verbeteren communicatie met en 

tussen huisartsenpraktijken.

• Communicatieplan maken en uitvoeren 

voor digitalisering(sprojecten) (i.s.m. 

NEO).

• Beter benutten wachtkamerschermen.

• Ondersteunen adviseurs.

• Meer gebruikmaken van video in 

communicatie-uitingen.

2026-2027

• Intranet is gerealiseerd.

• Communicatieplan en communicatie-uitingen 

over digitalisering(sprojecten) zijn gerealiseerd 

(i.s.m. NEO).

• Contentkalender wachtkamerschermen.

• Communicatie-uitingen die nodig zijn.

• Video's in communicatie-uitingen.

2026-2027

• Ontwikkelen van een intranet voor 

huisartsenpraktijken.

• Ontwikkelen communicatiemiddelen voor 

ditigiatliseringsprojecten (i.s.m. NEO).

• Ontwikkelen en uitrollen contentkalender 

voor wachtkamerschermen.

• Overleggen met adviseurs, adviseren en 

uitwerken communicatie-uitingen (Canva).

• Video's produceren wanneer dat 

toegevoegde waarde heeft.

• Jaarverslag 2025 gemaakt.

• Instructieflyer voor thuis bloeddruk meten gemaakt.

• Eindredactie RESV-plan en praatplaten gerealiseerd.

• Praktijkwijzer en websitepagina obesitas gemaakt.

• Ondersteuning bij communicatiemiddelen tbv 

Eendaagse.

op schema

Transformatieplan: 2026-2027

• Bijdragen aan communicatiewerkgroep 

MooiMaasvallei.

2026-2027.

• Communicatie-uitingen die voortkomen uit 

communicatiewerkgroep MooiMaasvallei.

2026-2027

• Overleggen met communicatiewerkgroep 

MooiMaasvallei en activiteiten die daaruit 

voortkomen.

• Live bijeenkomst i.k.v. storytelling bijgewoond. op schema
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