
Doelen Resultaten Activiteiten Verantwoording jan-juni

Thema's en demografische gegevens

Voortgang:

op schema

vertraagd

zorgelijk

geen prio

Zorg

Mentale gezondheid

Inzet POH-GGZ en ondersteuning huisartsenpraktijk

• Laagdrempelige, toegankelijke zorg bieden binnen de 

huisartsenpraktijk.

• Voorkomen van verergering of chroniciteit van 

klachten.

• Indiceren of verwijzing naar de generalistische basis-

GGZ of specialistische GGZ nodig is.

2026-2027

• Relatiebeheer huisartsen.

• Relatiebeheer aanbieders POH-GGZ.

• Relatiebeheer EVIE.

• Faciliteren inzet POH-GGZ (Jeugd).

• Verwijzing verkennend gesprek 

faciliteren.

• Bevorderen inzet consultatie.

• Bevorderen gebruik maken van het 

verkennend gesprek.

• Bevorderen van het gebruik van de 

Overlegtafel Mentale Gezondheid 

MooiMaasvallei.

2026-2027

• Gepaste inzet POH-GGZ (jeugd) in de 

huisartsenpraktijken.

• Digtitale verwijzing verkennend gesprek is 

mogelijk gemaakt.

• Alle huisartsenpraktijken zijn geïnformeerd 

over Consultatie, Verkennend Gesprek en 

Overlegtafel en weten wanneer deze in te 

zetten en hoe.

• Contractering POH-GGZ-aanbieders-

huisartsenpraktijk.

• Contractering consultatie POH-GGZ.

• Contractering EVIE.

2026-2027

• Contractbeheer POH-GGZ.

• Aanvraag POH-GGZ module.

• POH-GGZ en huisartsen informeren over 

Consultatie, Verkennend Gesprek en 

Overlegtafel.

• Per kwartaal uitvragen wat de inzet POH-GGZ 

is.

• Jaarlijks relatiegesprek met POH-GGZ 

aanbieders.

• Elke HAGRO wordt tenminste jaarlijks 

bezocht.

• Ontwikkelen en geven van scholingen rondom 

actuele GGZ-thema's.

• Exploreren opties wachttijdoverbrugging 

(bijvoorbeeld inzet ervaringsdeskundigheid of 

sociaal domein).

• 26 praktijken zijn gecontracteerd voor de inzet van de 

POH-GGZ.

• POH-GGZ en huisartsen zijn via de Nieuwsflits en via 

HAGRO-bezoeken structureel op de hoogte gehouden van 

ontwikkelingen omtrent de Overlegtafel, Verkennend 

Gesprek en Consultatie. Huisartsen hebben een 

nieuwsbericht ontvangen over consultatiemogelijkheden 

in de regio. Daarnaast zijn huisartsen benaderd voor 

deelname aan Verkennend Gesprek. Vanaf september 

2026 gaat de testfase over in een fase van implementatie 

en zullen er 4 nieuwe praktijken starten. Het is ingeregeld 

dat huisartsen digitaal kunnen verwijzen voor een 

Verkennend Gesprek.

• Spiegelinformatie Q1 POH-GGZ is gedeeld met 

praktijken; in gesprek met 1 praktijk vanwege terugloop 

van aantal POH-GGZ-consulten.

• Relatiegesprekken met POH-GGZ aanbieders zijn 

gevoerd.

• Er is besloten dat monitoring van de wachttijden 

structureel met de Kerngroep Netwerk Mentale 

Gezondheid wordt besproken. De eerste bijeenkomst waar 

dit is besproken heeft plaatsgevonden.  

• Halfjaarlijks overleg met EVIE heeft plaatsgevonden. 

Daarnaast gaan we gezamenlijk werken aan de 

herinrichting van het POH-GGZ voorportaal, afgestemd op 

de nieuwe ontwikkelingen in de regio.

op schema

Transformatieplan: n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Verantwoording jan-juni 2026

1 van 2

https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf
https://www.syntein.nl/files/media/verantwoording-jan-juni-2026.pdf


Doelen Resultaten Activiteiten Verantwoording jan-juni

Thema's en demografische gegevens

Voortgang:

op schema

vertraagd

zorgelijk

geen prio

Netwerk mentale gezondheid

Syntein bevordert de mentale gezondheid van 

inwoners door samenwerking met verschillende zorg- 

en welzijnspartijen. Daarbij wordt de bijdrage van de 

huisarts helder afgebakend, zodat inwoners snel 

passende hulp krijgen en zorg efficiënt wordt ingezet.

2026-2027

• Relatiebeheer Netwerk Mentale 

Gezondheid.

• Verslavingszorg nauwer betrekken in 

de regio.

2026-2027

• Communicatieplan richting huisartsen m.b.t. 

IZA.

• Verwijsroute verkennend gesprek faciliteren.

2026-2027

• Organiseren van kerngroepbijeenkomsten 

Netwerk Mentale Gezondheid.

• Bijdragen aan regionale 

netwerkbijeenkomsten.

• Ontwikkelen communicatieplan richting 

huisartsen m.b.t. IZA.

• Werkgroep Jeugd komt halfjaarlijks bij elkaar 

en delen signalen, trends en ontwikkelingen.

• Exploreren inzet modulaire zorg.

• Wekelijks structurele deelname Overlegtafel.

• Er heeft 1 kerngroepbijeenkomst Netwerk Mentale 

Gezondheid plaatsgevonden in Q2.

• Verkennend Gesprek wordt door de GGZ-instellingen 

gedeclareerd via VIPlive.

• Vanuit Syntein wordt voorzien in het voorzitterschap van 

de projectgroepen Verkennend Gesprek en Consultatie 

van MooiMaasvallei en er wordt actief deelgenomen aan 

de projectgroepen Wachttijden en 

Ervaringsdeskundigheid. Er is akkoord op het gebruik van 

SlimVerwijzen als platform voor het monitoren van 

regionale wachttijden.

• Naar aanleiding van het communicatieplan dat is 

opgesteld ism MooiMaasvallei zijn mijlpalen geformuleerd 

en is besloten tot de ontwikkeling van een infographic 

voor huisartsenpraktijken over Verkennend Gesprek en 

andere initiatieven in de regio. 

• Werkgroep Jeugd is bijeengekomen in Q2, er wordt een 

Handreiking Gender ontwikkeld voor POH-GGZ.

• Er is in Q2 vanuit Syntein elke week deelgenomen aan de 

Overlegtafel.

op schema

Transformatieplan:

• Communicatieplan consultatie.

• Communicatieplan ervaringskennis en 

laagdrempelige steunpunten (zelfregiecentra).

2026-2027

• Het faciliteren en aanjagen van 

consultatie in de huisartsenpraktijken;

• Het delen van de mogelijkheden van 

het inzetten van ervaringskennis en 

verwijzen naar laagdrempelige 

steunpunten en waar mogelijk het 

uitbreiden hiervan.

2026-2027

• Netwerkpartners en HAGRO's zijn 

geraadpleegd en geïnformeerd m.b.t. het 

communicatieplan consultatie;

• Netwerkpartners en HAGRO's zijn 

geïnformeerd over het inzetten van 

ervaringsdeskundigen en het verwijzen naar 

laagdrempelige steunpunten.

2026-2027

• Ontwikkelen communicatieplan Consultatie.

• Ontwikkelen communicatieplan 

Ervaringsdeskundigheid.

• Er is structureel overleg met de communicatieadviseur 

van Syntein over communicatie rondom de regionale 

intitiatieven zoals Verkennend Gesprek, Consultatie, etc.

• Er is een praatplaat Hulp bij Mentale hulpvragen 

ontwikkeld met uitleg over alle projecten zoals 

Consultatie, Ervaringsdeskundigheid en de Overlegtafels. 

Nieuwe intitiatieven worden hierin verwerkt, zodat dit een 

up-to-date document blijft voor huisartsenpraktijken.

• Huisartsenpraktijken worden structureel via de 

Nieuwsflits en via HAGRO-bezoeken op de hoogte 

gehouden van ontwikkelingen omtrent de Overlegtafel, 

Verkennend Gesprek en Consultatie. 

op schema
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