WNT-verantwoording 2018 Syntein Integrale Zorg B.V.

Per 1 januari 2013 is de Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en
semipublieke sector (WNT) ingegaan. Deze verantwoording is opgesteld op basis van de
volgende op de B.V. van toepassing zijnde regelgeving: het WNT-maximum voor de zorg
klasse II. De klasse indeling is bepaald op groepsniveau, waarbij Codperatie Huisartsen
LvC en omstreken U.A. het groepshoofd is. Het weergegeven toepasselijke WNT
maximum per persoon of functie is berekend naar rato van de omvang (en voor
topfunctionarissen tevens de duur) van het dienstverband, waarbij voor de berekening
van de omvang van het dienstverband nooit groter kan zijn dan 1,0 fte. Uitzondering
hierop is het WNT-maximum voor de leden van de Raad van Commissarissen; dit
bedraagt voor de voorzitter 15% en voor de overige leden 10% van het
bezoldigingsmaximum.

Het bezoldigingsmaximum in 2018 is € 125.000,-.

Voor de bezoldiging van het bestuur en de directie wordt verwezen naar de jaarrekening
van het groepshoofd. De bezoldiging van het bestuur en de directie is bij het
groepshoofd opgenomen ten behoeve van het inzicht. Het bestuur en de directie
fungeren namelijk als topfunctionarissen bij de diverse groepsmaatschappijen waarvoor
doorbelastingen plaatsvinden. Door de verantwoording op groepsniveau op te nemen
wordt een totaalbeeld gegeven.
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Maximale bezoldiging Raad van Commissarissen (RvC) Syntein Integrale Zorg B.V.

Toezichthoudende topfunctionarissen

Bezoldiging 2018 Raad van Commisarissen

Naam J. Abbring A. Maussart J.E. de Wildt
Functie Voorzitter RvC Lid RvC lid RvC

Duur dienstverband 1jan.-31dec. 1jan.-31dec 1 jan.- 31 dec.
Totale bezoldiging 2018 €10.890 €7.260 €7.260
Bezoldiging excl. BTW €9.000 €6.000 €6.000
Individueel toepasselijk

bezoldigingsmaximum €18.750 €12.500 €12.500

Gegevens 2017

Duur dienstverband 1 okt. - 31 dec. 1 okt. - 31 dec 1 okt. - 31 dec.
Totale bezoldiging 2018 € 10.890 €7.260 £7.260
Bezoldiging excl. BTW €9.000 €6.000 €6.000

Bezoldiging 2018 Directeur-bestuurder

Naam C.F.L.M. van Asten
Functie Directeur
Duur dienstverband 1 jan. - 31 dec.
FTE 1,0

Gewezen topfunctionaris nee

Fictieve dienstbetrekking nee

Beloning £ 88.786
Belastbare onkostenvergoedinge € 2.540
Beloningen op termijn €8.294

Auto van de zaak €11.996
Totaal €111.616

Individueel toepasselijk

bezoldigingsmaximum €125.000
Reden waarom overschrijding al
dan niet is toegestaan nvt
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